
         民國一○五年勞動法令第四季最新企業講座 

課程前言： 
各企業主頭痛煩惱的問題：婚、喪、事、病假、特別休假、資遣、調動、職

業災害、產假、技術生、人力派遣、各項契約、工作規則…勞退金提撥短少、

勞保費、健保費…勞工申訴案件開始層出不窮？勞動法令多如牛毛？  

課程主題： 
 2017/民國一百零六年勞動檢查方針 

 各中小企業因應預防之道！ 

課程內容： 

◎最新 2017 勞基法三讀- 24 款罰鍰最高 150 萬！全年度休假 116 天。 

◎投保工會！◎年資不算◎保費不還◎補繳國民年金◎小心假勞工風險。 

◎出勤應計算至分鐘；罰則 45 萬？加班僅補休重罰三十萬！ 

◎一例一休衝擊法定成本？僅用底薪算加班費一定重罰！ 

◎企業團保衍生的巨額風險（剖析：勞基法職災與雇主責任//民刑事??） 

◎員工拒保身故 雇主判賠百萬? ◎各相關單位採取匿名檢舉。 

◎未覈實繳勞退金、未依法給付加班費、特別休假，各處三十萬元罰鍰。 

◎11 行業索定勞檢 全面普查！如何工時調整一切依法？ 

◎在外工作者勞檢 雇主應備妥書面紀錄 嚴查勞動契約與工作規則！ 

主辦單位： 中華民國勞動法勞資雙贏協進會  https://goo.gl/nTHKxN      

協辦單位： 全國勞碁國際事業股份有限公司（ 採取 線上報名者 免費）    

地點時間： 2016 年 12 月 28 日  星期三  下午 2 .30 至 4.30 分     請勾選 □ 

地點時間： 台北市大安區復興南路二段 268 號 5 樓 
（近和平東路）文湖線 科技大樓站-步行約三分鐘 利陽實業大樓 進入教室 

費  用： 12 月 26 日前回傳  費用免費   原價 每位 800 元 每家公司限 2 名 (亦可線上報名)  

 

 

 

 

 

※※※  報  名  表  ※※※       請填寫完後請沿線傳真至：02-2531-1910  

公  司  名    稱 公 司 統 編 公  司  員  工  人  數 
   

姓 名  

電 話  傳  真  

行動電話  職  稱  

 E-mail  
FAX TO (02)2531-1910  洽詢電話：(02)2531-1995 企業風險規劃部  陳淑芬經理    洽 

備註欄 適合對象：企業經營者、 高階人事主管、第一至第三類雇主。 
其他聯繫  

 

適合對象： 高階人事主管、企業主、企業經營者。截止日期: 105 年 12 月 25 日 

報名流程：填妥報名表、連同匯款收據，傳真至  02-2531-1910  

匯款銀行： 第一銀行–華山分行 007  戶名：全國勞碁國際事業股份有限公司 

帳號：  129-10-001705        發票  上課時領取。請來電確認完成報名手續。 

電話：02-2531-1995 ；聯絡人：企業風險規劃部  陳淑芬經理（恕不接受現場報名） 

 


